
.Щополнителъное соглашение к коллективному договору
Тамбовского областного государственного бюджетного учреждения

соци€tльного обслуживания населения
<I_{eHTp соци€Lльных услуг для населения Ржаксинского района>

16 апреля 2019 г.

Работодатель в лице директора ,IIдкиной Светланы Александровны,
действующей на основании Устава, с одной стороны, и работники в лице
председателя первичной профсоюзной организации Поповой Галины Влади-
мировны, действующей на основании решения профсоюзного собрания от
22.|0.2018 г., с другой стороны, в соответствии со статьей 4З Трудового Ко-
декса Российской Федерации и пунктом |.7 . Коллективного договора от
18.04.201б г. заключили настоящее дополнительное соглашение о следую-
щем:

1. В связи с истечением 18.04.2019 г. срока действия Коллективного дого-
вора продлить его действие на три года до 18.04.2022 г.

2. Настоящее дополнительное соглаIцение вступает в силу с 19 апреля
"20119 года и является неотъемлемой частью Коллективного договора
Тамбовского областного государственного бюджетного учреждения
социаJIьного обслуживания населения KI-{eHTp соци€Lпьных услуг для
населения Ржаксинского района>.

Работодатель Председатель первичной
Профсоюзной организации

Йozl- Г.В.Попова=___v-С.А.,.Щдкина
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